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S I S Ä L T Ö L U O N N O S



• Materiaaliluonnos on Arvojen, Misson ja Vision osalta tehty yhteistyössä
mainostoimiston kanssa sillä ajatuksella, että luottamushenkilöiden ja
viranhaltijoiden tekemistä huomioista ja sanoituksista on pyritty kiteyttämään
olennaisin esiin.
• HUOM! Kyse ei ole esittelijän esityksestä vaan luonnoksesta, jossa

on valmiita lauseita keskustelun pohjaksi. Puheenjohtajien jaoston
kommenttien jälkeen johtoryhmä kokoontuu ja kaupunginjohtaja päättää
lopullisesta esityksestään kaupunginhallitukselle

• Lopullisiin esityksiin tulee myös toiset versiot, jotka ovat lyhyempiä ja joita
on kiteytetty vielä enemmän. Tässä esityksessä on tuotu keskustelun
pohjaksi pitkät versiot, jotta kuullaan kommentit siitä, mikä osuu eniten.

• Visiosta tullaan laatimaan myös vaihtoehto, joka alkaa sanalla
järvenpääläinen (=kunnan jäsen eli asukas, yritys, järjestö tai kesäasukas)

• Painopisteiden (kärjet) osalta luonnosta ei ole vielä kielellisesti muotoiltu, vaan
tarkoitus tuoda kommentoitavaksi ovatko painopisteet sopivia vai pitääkö jokin
poistaa ja tuoda joku toinen kokonaisuus tilalle

• Painopisteiden (kärjet) osalta on laadittu myös erillinen dokumentti, jossa
kerrotaan mihin osiin johtamisjärjestelmää seminaareissa esiin tulleet tuotokset
olisi viranhaltijoiden näkemyksen mukaan hyvä ottaa jatkokäsittelyyn, jos ne
eivät ole päätyneet esitykseen ylätason painopistealueista. Esitetyt ajatuksen
voivat päätyä syksyn käsittelyissä osaksi strategiakarttaa, politiikkaohjelmia tai
lautakuntien käyttösuunnitelmatavoitteita.

Materiaalin sisältö ja tarkoitus Arvot
Missio
Visio

Painopisteet



Vastuullisuus
Vastuullisuus on Järvenpään
toiminnan ydintä.
Vastuullinen Järvenpää
pitää huolta ihmisistä,
ympäristöstä ja taloudesta.
Vastuullisilla ratkaisuilla
turvataan Järvenpään
kestävä kasvu ja kehitys.

Oikeudenmukaisuus
Oikeudenmukaisuus tarkoittaa
reiluutta, avoimuutta ja
mahdollisuuksia vaikuttaa.
Järvenpään toiminta on
läpinäkyvää ja perusteltua.
Oikeudenmukaisuus on myös me-
henkeä, tunnetta siitä,
että kuuluu joukkoon.

Rohkeus
Rohkea toimii, luo uutta ja
ohjaa keskustelua. Rohkeus
auttaa näkemään
mahdollisuuksia. Rohkeus
syntyy luottamuksesta sekä
avoimuudesta.
Uudistaminen ei onnistu
ilman rohkeutta kokeilla.

ARVOT



MISSIO

Juurtuneet ja junantuomat rakentavat yhdessä
ihmisenkokoista, hyvinvoivaa kaupunkia.
Järvenpää antaa turvalliset juuret ja kantavat
siivet elämään. Alueellisesti merkittävässä
kaupunkikeskuksessa kaikki hyvän elämän
edellytykset ovat käden ulottuvilla: avoin ja reilu
yhteisö, vireä kulttuuri, luonto ja palvelut.

Järvenpää on
yhteisyyttä ja onnea



MISSIO

Juurtuneet ja junantuomat rakentavat yhdessä Suomen ainoaa
miniurbaania kaupunkia. Järvenpää on metropolialueen
pohjoinen keskus, joka on jatkuvassa liikkeessä.
Juuri siksi, täällä voi kasvaa sekä ihmisenä että osaajana.
Menestyvät yritykset pitävät taitosi ajan tasalla ja mielesi
notkeana. Kulttuuri tuo hengen valoa, josta saat elämäniloa ja
virkistystä. Loistavat harrastusmahdollisuudet tasapainottavat
aktiivista arkea. Lähiluonto on voimapaikka, jossa lataat akkusi
ja annat mielesi rauhoittua. Järvenpääläisten hyvät palvelut
tuotetaan tiiviisti, jotta arki pyörii mutkattomasti ilman
ärräpäitä, ja aikaa vievää autolla suhailua.

Järvenpäässä kasvat
ihmisenä ja osaajana



Järvenpää on omaleimainen kaupunkikeskus, jossa
on mahdollista kasvaa sekä ihmisenä että osaajana.
Rohkea elinkeinopolitiikka houkuttelee
kunnianhimoisia kasvuyrityksiä. Viidessä minuutissa
saatavat palvelut yhdistettynä luonnon läheisyyteen
ja kukoistavaan kulttuurielämään muodostavat
maailmanluokan vetovoimatekijän.

Järvenpää on
kasvua ja onnistumisia

VISIO



Järvenpää on sekä-että -kaupunki. Hybridikaupunki, jossa
kaupunkielämän dynaamisuus yhdistyy läheisen luonnon rauhaan.
Järvenpää on arkkitehtuuriltaan vaikuttava kaupunki, joka innnostaa
yhteiseen toimintaan. Järvenpää maksimoi potentiaalinsa. Se on
metropolialueen pohjoinen dynamo, jolla on vahva itsetunto.
Järvenpää vetää puoleensa ihmisiä, jotka nauttivat seisovan veden
sijaan kohtaamisten synnyttämästä energiasta. Järvenpäätä
johdetaan tiedolla, taidolla – ja sydämellä. Siksi se puhuttelee ihmisiä,
jotka haluavat kasvaa parhaimpaansa, mutta osaavat myös
hengähtää ja nauttia elämästä. Järvenpää on kasvualusta, joka vetää
puoleensa osaajia ja yrityksiä, jotka pyrkivät määrätietoisesti
maailmalle ja valloittavat markkinat mullistavilla tuotteillaan ja
palveluillaan.

Järvenpäässä meistä
kasvaa fiksuja,
onnellisia ja menestyviä

VISIO



VISIO

MISSIO

PAINOPISTEET

ARVOT

Vahva ja
hallittu kasvu Kaupunkikulttuuri

Elämän (heikkojen
hetkien)

apupyörät

Oikeudenmukaisuus Rohkeus Vastuullisuus

Juurtuneet ja junantuomat rakentavat yhdessä ihmisenkokoista, hyvinvoivaa kaupunkia. Järvenpää antaa
turvalliset juuret ja kantavat siivet elämään. Alueellisesti merkittävässä kaupunkikeskuksessa kaikki hyvän
elämän edellytykset ovat käden ulottuvilla: avoin ja reilu yhteisö, vireä kulttuuri, luonto ja palvelut.

Järvenpää on omaleimainen kaupunkikeskus, jossa on mahdollista kasvaa sekä ihmisenä
että osaajana. Rohkea elinkeinopolitiikka houkuttelee kunnianhimoisia kasvuyrityksiä.
Viidessä minuutissa saatavat palvelut yhdistettynä luonnon läheisyyteen ja kukoistavaan
kulttuurielämään muodostavat maailmanluokan vetovoimatekijän.



Painopisteet



• VAHVA JA HALLITTU KASVU
• Kehitämme kaupunkia siten, että Järvenpää valikoituu kasvua eri lähtökohdista tavoittelevien kotipaikaksi. Tavoittelemme sitä, että

kansainvälisyyttä sekä uusia liiketoimintamalleja rohkeasti kokeilevia yrityksiä perustetaan ja niitä sijoittuu kaupunkiin. Rakennamme
kaupunkia siten, että tänne muuttaa jo valmiiksi korkean tason osaajia ja niiksi haluavia, toisiltaan oppien ja uutta luoden. Huolehdimme
vastuullisilla ratkaisuilla siitä, että kaupungin talous on tasapainossa antaen mahdollisuuden investoida yhä laajemmin uuteen kasvuun.
Viestimme on, että Järvenpää toimii pohjoisen metropolialueen kasvun moottorina ja esimerkkinä kansainvälisestikin. Tiedolla johtaminen
mahdollistaa viisaan ja oikea-aikaisen päätöksenteon, joka parantaa kasvun laatua ja hallittavuutta. Ylitämme strategiakaudella 50000
asukkaan rajan ja kaupungin ylijäämä on parantunut x euroa per asukas.

• KAUPUNKIKULTTUURI
• Edistämme sitä, että kaupungin eri osat ovat tunnettuja omista tavoistaan rikastaa kaupunkikulttuuria. Kaiken toiminnan keskiössä on

kokemuksellisuus ja eri taustaiset sekä eri ikäiset ihmiset. Kulttuuriin keskittyvän viestimme pääsisältö on kaupungin ainutlaatuinen
kulttuurihistoria, Tuusulanjärven ranta-alueet sekä uusi, kokeileva kaupunkikulttuuri. Niin suuria kuin pieniäkin tapahtumia järjestetään
ympäri vuoden, joista osalla kansainvälinen status. Valintamme edesauttaa sitä, että Järvenpään kukoistava kaupunkikulttuuri imee
puoleensa luovan alan osaajia sekä vierailijoita. Kulttuuriin ja luoviin aloihin liittyvä yritystoiminta nousee kaupungissa merkittävään asemaan.
Kaupunkikulttuuriin panostaminen tuottaa meille mitattavalla tavalla jopa kansainvälistä näkyvyyttä sekä luo työpaikkoja.

• ELÄMÄN APUPYÖRÄT
• Autamme pysymään pystyssä, mutta jokainen ohjaa ja polkee itse.

Erilaisista lähtökohdista riippumatta järvenpääläiset kasvavat onnellisiksi. Tasoitamme elämän lähtökohtien eriarvoisuutta tarjoamalla
tukea ja palveluita oikea-aikaisesti tarvittavan ajan. Huolehdimme siitä, että meillä kasvaneet lapset ovat mukana työelämässä ja rakentavat
parempaa tulevaisuutta. Työttömyysaste on alle verrokkikuntien tason. Pitkäaikaistyöttömyys on alle maan keskiarvon. Yleisellä tuella
pärjäävien lasten osuus kasvaa.

Painopisteet (seminaarissa termi kärjet)
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